
【※急募】中島汽船株式会社　　船員（正社員）

＜ 募 集 要 項 ＞

募 集 職 種 正 社 員（甲板部職員・甲板部員）

業 務 内 容
航海中の見張り・車両誘導・旅客対応・船内清掃・係船作業　等

(未経験でも先輩が丁寧に教えます)

必 要 資 格 必要なし（実務経験後、海技免状取得可能）

募 集 人 員 　５　名

船 種 フェリー、高速船

航 行 区 域 松山～中島（離島航路）

＜ 条 件 等 ＞

労 働 条 件
全日本海員組合の定めによる

　(　2026年5月　全日本海員組合に加盟　)

給 与
入 社 一 年 目
( 未 経 験 )

入社一年目　(船員未経験者)

　総額　月額 ３０万円～（諸手当含む）手取り２５万円～

　※船員経験者はさらに優遇
　　(本年１月より、10％のベースアップを前倒し実施)

年 収 モ デ ル ケ ー ス
（ 諸 手 当 ・ 賞 与 含 む ）

• 入社 1年目（18歳・未経験）：約450万円
• 入社 8年目（26歳）        ：約550万円
• 入社15年目（35歳）        ：約690万円
※経験・能力・乗船履歴により変動あり
※昇給：年1回、賞与：年2回

手 当 船長・機関長手当・時間外手当・食料補助金等

昇 給 年１回　（4月）

賞 与 年２回　（7月、12月）

就 労 体 制 フェリー（3労働2休日）、高速船（3労働2休日）のローテーション

休 日 月１０日～１２日程度、有休休暇２０日、他慶弔休暇あり

社 会 保 険 、 福 利 厚 生 社会保険制度完備（雇用・労災・船員保険）、独身専用社宅あり

備 考

中島汽船は、地域住民の生活を支える重要な海上交通を担う企業です。公共性の高い仕事を通じて地域
社会に貢献できる、誇りある職場です。

さらに、船員の働きやすさと安心できる環境づくりを進めるため、全日本海員組合へ加盟しました。こ
れにより、労働条件の透明性が高まり、より安心して働ける体制が整っています。

現在は組合と連携しながら、新たな賃金体系の構築にも取り組んでいます。経験・資格・役割に応じた
公正な評価を行い、長く働くほどキャリアと収入がしっかり積み上がる仕組みづくりを進めています。

地域の海上交通を支える公共性の高い仕事を、より良い環境で、安心して続けられるよう、会社として
積極的に改善を推進中です。
安定した職場で将来を見据えて働きたい方を歓迎します。

＜問い合わせ先＞

担 当 者 中島汽船株式会社  (石崎汽船株式会社内)　　船員部船員課　芝田

電 話 番 号 ０８９－９５１－０１２８　（平日　8：45～17：45）

選 考 方 法 書類選考、適性検査、一般常識試験、面接



【※急募】中島汽船株式会社　　船員（正社員）

＜ 募 集 要 項 ＞

募 集 職 種 正 社 員（機関部職員・機関部員）

業 務 内 容
エンジン・発電機などの運転監視、機器の点検整備、船内清掃　等

(未経験でも先輩が丁寧に教えます)

必 要 資 格 必要なし（実務経験後、海技免状取得可能）

募 集 人 員 　５　名

船 種 フェリー、高速船

航 行 区 域 松山～中島（離島航路）

＜ 条 件 等 ＞

労 働 条 件
全日本海員組合の定めによる

　(　2026年5月　全日本海員組合に加盟　)

給 与
入 社 一 年 目
( 未 経 験 )

入社一年目　(船員未経験者)

　総額　月額 ３０万円～（諸手当含む）手取り２５万円～

　※船員経験者はさらに優遇
　　(本年１月より、10％のベースアップを前倒し実施)

年 収 モ デ ル ケ ー ス
（ 諸 手 当 ・ 賞 与 含 む ）

• 入社 1年目（18歳・未経験）：約450万円
• 入社 8年目（26歳）        ：約550万円
• 入社15年目（35歳）        ：約690万円
※経験・能力・乗船履歴により変動あり
※昇給：年1回、賞与：年2回

手 当 船長・機関長手当・時間外手当・食料補助金等

昇 給 年１回　（4月）

賞 与 年２回　（7月、12月）

就 労 体 制 フェリー（3労働2休日）、高速船（3労働2休日）のローテーション

休 日 月１０日～１２日程度、有休休暇２０日、他慶弔休暇あり

社 会 保 険 、 福 利 厚 生 社会保険制度完備（雇用・労災・船員保険）、独身専用社宅あり

備 考

中島汽船は、地域住民の生活を支える重要な海上交通を担う企業です。公共性の高い仕事を通じて地域
社会に貢献できる、誇りある職場です。

さらに、船員の働きやすさと安心できる環境づくりを進めるため、全日本海員組合へ加盟しました。こ
れにより、労働条件の透明性が高まり、より安心して働ける体制が整っています。

現在は組合と連携しながら、新たな賃金体系の構築にも取り組んでいます。経験・資格・役割に応じた
公正な評価を行い、長く働くほどキャリアと収入がしっかり積み上がる仕組みづくりを進めています。

地域の海上交通を支える公共性の高い仕事を、より良い環境で、安心して続けられるよう、会社として
積極的に改善を推進中です。
安定した職場で将来を見据えて働きたい方を歓迎します。

＜問い合わせ先＞

担 当 者 中島汽船株式会社  (石崎汽船株式会社内)　　船員部船員課　芝田

電 話 番 号 ０８９－９５１－０１２８　（平日　8：45～17：45）

選 考 方 法 書類選考、適性検査、一般常識試験、面接


